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Projekt Giv stafetten videre til nye kræfter i dansk landbrug



  

     
    

   

Formålet med projektet er at understøtte ejer- og 
generationsskifter af landbrugsvirksomheder, så der gives plads 

til de nye kræfter i dansk landbrug.
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   Vi samarbejder med DLBR, så rådgiverne kommer til at 
kende vores ejerskifteværktøjer og Ejerskiftebarometeret 



  

     
    

   Vi sætter fokus på pension med gode råd og anbefalinger

• Få et overblik 

• Husk forsikringsdækninger

• Din opsparingen bør dække 70-80 pct. af dit forbrug, 
som ikke-pensionist

• Jo før des bedre 

• Først ratepension, dernæst livrente



  

     
    

   Vi holder infomøder for landmænd om pensionsforhold, 
selskabers anvendelsesmuligheder, ny ægtefælle lov mv. 



Der er så mange gode grunde…



  

     
    

   Kom hele vejen rundt om ejer- eller generationsskiftet

Find meget mere inspiration til at overveje både de personlige og de økonomiske aspekter af et ejer- eller 
generationsskifte på www.landbrugsinfo.dk/jura/ejer-generationsskifte

http://projektsite.landbrugsinfo.dk/jura/ejer-generationsskifte

